PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

"UM GOVERNO DE MAOS DADAS COM O POVO™
(mnmm DO PREFEITO

LEI Mo 1.362 DE 26/12/95

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDEMCIAS.

O Prefeito Municipal de Rio Casca, MG, no
usc de suas atribuic8Secs legais.
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