PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
EDITAL N° 06/2023

O Municipio de Rio Casca, por meio da Comissdo Organizadora, instituida pela
Portaria n° 15.200/2023 com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da
Republica de 1988, nas Leis Municipais n® 1175/1990 e 1755/2011, e demais normas
pertinentes e as condi¢cOes estabelecidas neste Edital, torna publica a abertura do presente
Processo Seletivo Simplificado - Edital n°® 06/2023 para contratagdo imediata e formagéo de
cadastro reserva, nos termos e condi¢Bes seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd realizado pela Comissdo Organizadora e visa a contratacdo de
profissionais para nivel superior para atuagdo temporaria na Administracdo Direta do
Municipio.

1.2 Os candidatos aprovados em nivel nivel superior atuardo na Secretaria Municipal de Salde,
em substituicdo a servidoresque se encontrarem afastados, licenciados e/ou funcgédo/cargo
vago em atividades de carater sazonal e/ou emergencial.

1.3 Ao numero de vagas estabelecidos no quadro 1 deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas autorizadas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.3.1 O local de atuacdo podera ser alterada por necessidade da Secretaria Municipal a qual
estiver vinculado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a).

1.4 O cargo ou a funcéo, o nimero de vagas, a remuneracdo e a jornada de trabalho séo as
constantes no quadro demonstrativo abaixo:

Quadro 1 — Funcdo, nimero de vagas, remuneracdo e jornada.

- NUMERO DE REMUNERACAO JORNADA
CARGO/FUNCAO VAGAS MENSAL DE
BRUTA TRABALHO
R$13.770,00 (treze mil _
reais)
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1.5 Os pré-requisitos e as atribuicGes estdo descritos no ANEXO IlI.

1.6 Os candidatos aprovados no processo seletivo regido poreste Edital, cumprirdo jornada
de trabalho conforme estabelecido nos Quadros, do subitem 1.4, cumprirdo horério de
trabalho conforme determinado pelo 6rgdo demandante e celebrardo contrato administrativo
com o Municipio de Rio Casca.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 O candidato interessado em participar do presente processo seletivo simplificado devera
atender os pré-requisitos estabelecidos no ANEXO |1 do presente Edital até o dltimo dia de
entrega da documentagdo exigida.

2.2 A participacdo do candidato neste processo seletivo implicard o conhecimento e a total,
irrestrita e irretratavel submissao as normas e condigGes estabelecidas neste Edital, em relagéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo constara de:

- 18 Etapa: Analise Curricular, de carater classificatorio e eliminatdrio;
4. DA APRESENTA(;AO DE DOCUMENTOS

4.1 Os candidatos participantes, nos termos do item 2, deverdo enviar a Comissdo
Organizadora os documentos relacionados a seguir:

a. copia simples da carteira de identidade ou de documento de identificagdo equivalente, de
valor legal, com fotografia, ndo sendo aceitos documentos com foto/assinatura infantil;

b. copia simples do CPF, ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a partir do
endereco eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade
conveniada quando ndo constar no documento de identidade;

c.cOpia simples do comprovante de residéncia emitido nos Gltimos 03 meses, em nome do

candidato;

d. copia simples do documento exigido como pré-requisito no ANEXO Il deste Edital,

e. cOpia simples do ANEXO V deste Edital, devidamente datado e assinado;

f. Certiddo de Antecedentes CRIMINAIS emitida pelo FORUM ou Tribunal de Justica de
Minas Gerais no endereco eletrénico
https://rupe.tjma.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes/criarSolicitacaoCertidao.rupe?solicita
caoPublica=true

g. documentos comprobatorios da qualificacdo técnica exigida para o cargo ou funcdo que se

inscreveu conforme pré-requisito previsto no ANEXO I,

4 2 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

4.3 A documentacdo relacionadano subitem 4.1, alineas “a” a “g”, é de entrega obrigatoria.
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A auséncia dequaisquer documentos implicard na eliminacdo do candidato.

4 .4 Caso ndo possua o comprovante de endereco, citado na alinea “c”, do subitem 4.1, em seu
nome, o candidato devera realizar declara¢do de proprio punho, no verso do documento, nos
seguintes termos: "Declaro para os devidos fins, que resido neste endere¢o”, sob pena de
eliminacdo do certame.

4.4.1 A declaragdo citada no subitem anterior devera ser devidamente assinada.

4 .5 Todaa documentacdo relacionadano subitem 4.1 devera ser encaminhada em envelope
liso (sem logotipos), totalmente lacrado com cola e rubricado no fecho principal, na intersecéo
entre o fechamento eo envelope, de forma a garantir a inviolabilidade do mesmo.

4 5.1 Osenvelopes que ndo estiverem totalmente lacrados, com cola, ndo serdo avaliados.

4.6 O envelopecoma documentacdo exigida para a funcdo de médico devera ser entregue na
sede da Prefeitura Municipal de Rio Casca, com endereco na Avenida Senador Cupertino, n°
60, bairro Centro, no horario de 12h30min as 17h.

Serd emitido recibo atestando exclusivamente a entrega do envelope. O contetdo do envelope
é de responsabilidade do candidato. No recibo constard o nome do candidato, nome do
responsavel pela entrega do envelope, se for o caso, data e horario de entrega e a funcéo
pleiteada.

4 .7 Somente sera permitida a entrega do envelope por terceiros, mediante apresentacao do
documento oficial de identificacdo com fotografia, do candidato e do terceiro responsavel
pela entrega.

4 8 Por envelope presencialmente na sede da Prefeitura Municipal de Rio Casca nos dias
24/07/2023 a 25/07/2023, nos horarios estabelecidos no item 4.6.

4.9 Nao seraadmitido o encaminhamento de documentacdo por nenhum outro meio, que
ndo seja o previsto neste Edital.

4 .10 Toda a documentacdo devera ser entregue uma Unica vez, ndo se admitindo

complementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de eliminacdo do
processo seletivo.

4.10.1 Havendo mais de um envelope do mesmo candidato, prevalecerd o primeiro entregue,
ou seja, o de data e horario mais antigos.

5. DA ANALISE CURRICULAR
5.1 DA ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL

5 .1 .1 Na Andlise Curricular, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo
Organizadora analisara adocumentacdo relacionada no subitem 4.1.

5.1 .2 Os documentos relacionados no subitem 4.1, caso tenham sido apresentados pelo
candidato, serdo pontuados conforme Quadros abaixo:
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Quadro 1 — Critérios de Avaliagdo — Médico PSF — Analise Curricular e

Documental
Critérios de Avaliagao Pontuacao Maximo de Pontos
Atribuida
1. Tempo de experiéncia profissional
comprovado como médico na iniciativa 1 (um) ponto 50 (ciquenta) pontos
plblica ou privada. por més de
(Obs.: estagio ndo sera contado como SErvIco
tempo de servigo) prestado
2. Cursos de capacitagédo voltados para a 2 (dois)
area da medicina. 20 (vinte) pontos
pontos por
curso
3. Pés-graduacdo Lato Sensu .
(Especializag&o) 5 (cinco) 10 (dez) pontos
pontos por
titulo
4. Pés-Graduacdo sticto Sensu (Mestrado 1 (um) ponto 1 (um) ponto
ou Doutorado)
Pontuacéo Total 100 (cem) pontos

5.1.3 Para receber a pontuacdo relativa aos Cursos no que se refere ao Quadro 1, o candidato
devera comprovar a realizagdo deles mediante apresentacdo de comprovante de conclusao de
curso que devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida,
somente sendo aceitas certidées ou declara¢es nas quais constem nome da instituicdo de
ensino, do curso, a

data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de historico, dados necessarios a sua perfeita
avaliacdo.

5.1 .4 Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional, o candidato devera
comprovar o efetivo exercicio de atividades mediante apresentagdo de uma das seguintes
opcoes:

a. comprovante de experiénciaexpedido por 6rgao publico, somente sendo aceitas certiddes
ou declaragdes nas quais constem o nome do 6rgdo, assinatura e carimbo do representante do
6rgdo, CNPJ, data de inicio e término da fungdo, e detalhamento das fun¢des desempenhadas,
dados necessarios a sua perfeita avaliacdo; ou

b. cépia da Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), constando obrigatoriamente a
folha de identificagdo com namero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a
qualificacao civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de alteragdes de salario que
constem mudancade fungdo, acompanhadado modelo de declaracdo de experiéncia sugerido,
sob pena de ter o periodo de experiéncia desconsiderado para fins de pontuacéo
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5.1 .5 Caso 0s documentos apresentados relativos a comprovacdo do efetivo exercicio de
atividades ndo estiverem de acordo com os subitens anteriores, 0S mesmos ndo serao
analisados.

5.1.6 Nao serdo aceitos periodos concomitantes relativos a experiéncia profissional.

5.1.7 Em nenhuma hipdtese, serdo consideradas declaracbes assinadas pelo proprio candidato.

5.1.8 Quaisquer documentos relacionados a anélise de experiéncia provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado.

5.1.9 O procedimento de abertura dos envelopes com a documentacgédo exigida neste Edital
sera realizadopela Comissdo Organizadora.

5.1.10 O candidato sera responsavel pelaveracidade dos documentos apresentados, sujeitando-
se, no casode inveracidade das informacdes ali constantes, as devidas sanges legais, inclusive
a rescisdo do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos, no caso de aprovacgado e
contratacgao.

5.1.11 Oresultado seré disponibilizado exclusivamente no Portal da Prefeitura Municipal de
Rio Casca/MG (https://www.riocasca.mg.gov.br/categoria-de-arquivo/processos-seletivos/),
sendo de total responsabilidade dos interessados 0 acompanhamento das publicagdes afetas ao
presente processo seletivo.

6. DOS RECURSOS

6 .1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo Organizadora no dia
27/07/2023 contra o resultado parcial, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussio
na esfera de direitos dos candidatos.

6 .2 Para interposicdo de recursos, o candidato deverd protocolar envelope liso, totalmente
lacrado e rubricado no fecho principal, de forma a garantir a inviolabilidade do envelope, na
sede da Prefeitura Municipal de Rio Casca, de 12h30 as 17h.

6.2.1 Os envelopes que nédo estiverem totalmente lacrados, com cola, ndo serdo avaliados.

6.3 Os recursos encaminhados, devem seguir as determinagfes abaixo:

a. ser elaborado com argumentacdo logica e consistente;
b. apresentar a fundamentagdo referente apenas ao ato selecionado para recurso.

6.3.1 N&o serd aceita a complementacdo dos documentos entregues anteriormente.
6.4 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

6.5 Serdo indeferidos os recursos que:

a. forem interpostos fora do prazo estabelecido;
=efOiom.cocomiohadocpoc ol distinlo do prouisio,
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¢. ndo estiverem de acordo com o estabelecido;
d. forem apresentados contra terceiros.

6.6 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera disponibilizada
exclusivamente no Portal da Prefeitura  Municipal de Rio Casca/MG
(https://www.riocasca.mg.gov.br/categoria-de-arquivo/processos-seletivos/), conforme
cronograma.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Oresultado final do processo seletivo serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de
Rio Casca/MG (https://www.riocasca.mg.gov.br/categoria-de-arquivo/processos- seletivos/).

7.2 O candidato aprovado devera aguardar a convocacgdo considerando que é cadastro
reserva, para comparecer no Setor de Departamento de Pessoal, conforme lista de
classificacéo final publicadae disponibilizada no (https://www.riocasca.mg.gov.br/categoria- de-
arquivo/processos-seletivos/).

8. DA VIGENCIA

8.1 O presente processo seletivo tera vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado, a critério do Poder Executivo, por igual periodo, contado da data da homologacéo
ou até a realizacdo de concurso publico.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1 A convocacdo do candidato aprovado se dara por meio de contato telefénico ou endereco
de e-mail informados no anexo V.

92 O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital, quando convocado,

sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:
a. ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

h. ser brasileiro ou estrangeiro que goze das prerrogativas na forma do dispostono art. 12 c/c

com o artigo 37 da Constituicdo Federal/88 ;

¢c. gozar dos direitos politicos;

d. estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e. estar quite com as obrigagbes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g. possuir a formagdo exigida para a funcdo, conforme ANEXO Il deste Edital;

h. firmar termo de compromisso, conforme modelo apresentado no ANEXO Il deste

Edital, no ato dacontratacéo;

i apresentar os seguintes documentos, a época da contratacao:

- cOpia da carteira de identidade ou de documento Unico equivalente, de valor legal, com
fotografia;

- cOpia do CPF ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco

eletronico da Secretaria da ReceitaFederal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada,

no ato da inscri¢do, desde que acompanhado de documento de identificacdo do inscrito;

- copia do titulo de eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo dos dois turnos,

quando houver, ou comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, disponivel no enderego

eletronico www.tse.gov.br;
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- copla do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

- cOpia de certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel, se for o caso;

- cOpia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- cOpia do CPF dos filhos (dependentes);

- copia da carteira de trabalho (constando numero, série e data de expedicao);

- copia do PIS ou PASEP ou documento equivalente, caso seja cadastrado;

- original e copia do comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone) atualizado, dentro

de 90 dias, em nome do candidato. Caso o candidato ndo tenha o comprovante em seu nome,

deveréa fazer umadeclaragédo de préprio punho no documento apresentado, com 0s seguintes

dizeres: "Declaro, para os devidos fins, que resido neste enderego.” A declaragdo deve ser

devidamente datada e assinada;

- original do documento comprobatério da habilitacdo exigida para a funcdo (para profissionais
graduadosou de nivel técnico € obrigatdria a apresentacdo do comprovante de inscrigdo no
6rgdo competente, como CRM, COREN, OAB, CRP, CREA etc).

9.3 Para ser contratado, o candidato convocado devera apresentar a documentacdo, bem
como realizar todos os demais procedimentos exigidos, em tempo habil, a fim de viabilizar
sua contratacéo.

9 .4 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 9.1
impedira a contratacdo do candidato.

9.5 Caso o candidato aprovado ndo compareca em até 2 (dois) dias Uteis apds convocado,
estara automaticamente desclassificado e perdera a respectiva vaga.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Comissdo Organizadora podera revogar notodo ou em parte este processo seletivo se
for considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte para
qualquer interessado direito a ressarcimento ou indenizagéo.

10 .2 Este processo seletivo ndo implica direito a contratagdo dos candidatos classificados,
importando, entretanto, na irrestrita e irretratdvel aceitagdo pelo candidato dos termos e
condicdes deste Edital e a obrigacdo de cumprir com os termos estabelecidos em eventual
contratacao.

10.2 .1 Em caso de rescisdo contratual, dentro do periodo de vigéncia do processo seletivo em
tela estabelecido no subitem 8.1 deste Edital, a Administracdo podera convocar o proximo
candidato classificado, para manutengdo e continuidade das atividades.

10 .3 Os candidatos convocados celebrardo contrato temporario com o Municipio de Rio
Casca/MG, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal.

10 .4 Por se tratar de contratagdo para atendimento de demandas temporarias e/ou projetos
especificos, o eventual vinculo estabelecido com os profissionais selecionados ndo importa
em continuidade de servi¢os por tempo indeterminado, e em nenhuma hipoOtese gera
estabilidade contratual com os 6rgdos administrativos da esfera municipal.

10.5 No caso de empate no nimero de pontos serdo utilizados como critérios de desempate
na seguinte ordem:
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a) Candidato com maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia na atividade a ser desempenhada.

10.6 Os candidatos aprovados neste processo seletivo poderdo ser convocados para atuacdo
em demandas e/ou projetos temporarios no &mbito da Administragdo Publica, desde que seja
para o desempenho de funcéo idéntica, com a mesma habilitacdo académica.

10 .7 Quando da convocacdo e dentro do prazo concedido na respectiva publicacdo, o
candidato tera direito a reclassificacdo no ultimo lugar da listagem de aprovados, mediante
requerimento, podendo ser novamente convocado, dentro do prazo de validade do processo
seletivo, se houver vaga.

10.7.1 Arreclassificacdo a que se refere o subitem anterior devera ser feita, no Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Rio Casca/MG.

10.7.2 O pedido de reclassificacdo poderad ser requerido apenas uma vez.

10.8 Em nenhuma hipétese sera devolvida a documentacdo entregue para fins deste processo
seletivo.

10.8 .1 Os documentos entregues para fins deste processo seletivo, ficardo disponiveis para
vista, duranteo prazo de 03 (trés) meses, contados a partir da homologagéo.

10.8 .2 Para ter acesso aos documentos, nos termos do subitem anterior, o candidato devera
encaminharsolicitagdo para o e-mail processoseletivo@riocasca.mg.gov.br.

10.9 As publicagOes referentes a este processo seletivo deverdo ser acompanhadas:
(https://www.riocasca.mg.gov.br/categoria-de-arquivo/processos-seletivos/)

10 .9 .1 O acompanhamento das publicagbes dos resultados, avisos e comunicados
relacionados ao processo seletivo € de responsabilidade exclusiva do candidato, nédo
obrigando o Municipio a realizar qualquer comunicagdo por outros meios (via e-mail,
telefone, etc).

10 .10 A Comissdo Organizadora, quando necessario, podera convocar outros agentes para
executar ou prestar apoio na realizagdo deste processo seletivo.

10.11 Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo Organizadora.

10 .1 2 As duvidas e/ou solicitagdo de informacgGes sobre este processo seletivo devem ser
encaminhadas para o e-mail processoseletivo@riocasca.mg.gov.br.

11 . DOS ANEXOS

- Anexo | - CRONOGRAMA

- Anexo Il - PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES

- Anexo Il - TERMO DE COMPROMISSO

- Anexo IV — MODELO DE DECLARACAO DE EXPERIENCIA

- Anexo V — DECLARACAO DE CIENCIA, TERMO DE CONSENTIMENTO E
INFORMACOES

Rio Casca, 21 de julho de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO | - CRONOGRAMA

ATOS CRONOGRAMAE DATAS

PUBLICACAOEDITAL DE ABERTURA DO

PROCESSO SELETIVO — 006/2023 21/07/2023
PERIODO DE INSCRICOES 24/07/2023 A 25/07/2023
PUBLICACAO DO RESULTADO PARCIAL

DA CLASSIFICACAO 26/07/2023
RECURSO DA CLASSIFICACAO PARCIAL 2710712023
JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA

O RESULTADO PARCIAL 28/07/2023
RESULTADO FINAL DA CLASSIFICACAO 31/07/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 11

PRE-REQUISITOS E
ATRIBUIGOES — MEDICO PSF

PRE-REQUISITOS:

- Ensino Superior Completo com habilitacdo especifica e inscricdo no respectivo conselho
de classe.

ATRIBUICOES:

- prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade, valorizar a relacdo médico-
paciente e médico-familiacomo parte de um processo terapéutico e de confianca; oportunizar os
contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educagao
sanitaria; empenhar-se em manter seus pacientes saudaveis, quer venham as consultas ou néo;
executar acdes basicas de vigilancia epidemioldgica e 16 sanitaria em sua area de abrangéncia;
executar as agdes de assisténcia nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e
contribuir para que 0 meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a
equipe detrabalhoe comunidade - 0 conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programacdo e planejamento das acdes e da
organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
(A ser preenchido no ato de
admissao)

Sob as penas da Lei e em conformidade com o disposto no artigo 37, inciso XVI, da
ConstituicdoFederal de 1988, DECLARO para os devidos fins:

Na&o ser servidor(a) da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, do Estado ou de
Municipio, tampoucoempregado(a) ou candidato(a) de empresa subsididria ou controlada
pelos entes federativos referidos.

N&o possuir qualquer vinculo, de parentesco ou de matriménio, afim ou consanguineo, até o
terceiro grau, ou por adocdo, com o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, ou
qualquer outro ocupante de cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, no ambito da
Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, bem como dos Vereadores ou de
qualquer ocupante de cargo de direcdo, chefia e assessoramento da Cémara Municipal,
conforme Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal.

Sou sabedor que a inveracidade das declaragbes neste ato proferidas, acarretardo

consequéncias juridico administrativas cabiveis e tornardo nulo de pleno direito o Contrato
Administrativo firmado com o Municipio de Rio Casca.

Rio Casca, de de 2023.

(Assinatura)
RG:
CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE EXPERIENCIA

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
EDITAL N° 06/2023

Declaramos para fins de participacdo no Processo Seletivo Simplificado, Edital n°
06/2023 que (nome do candidato) portador(a) do CPF: (numero do CPF), RG: (nimero do
RG), prestouservigos no(a) (nome da empresa/instituicao), registrada sob o CNPJ (nUmero
do CNPJ) conforme dados abaixo:

Funcéo

Periodo (data inicio —
data fim)

Atividades
Desempenhadas

Importante: caso o candidato tenha exercido mais de uma fung¢éo na mesma
empresal/instituicdo, sera necessario preencher um quadro para cada funcéo.

, de de

(Assinatura do Representante da

Empresa/Instituicao)

(NOME e CARGO DO REPRESENTANTE DA EMPRESA/INSTITUICAO)
(CARIMBO DAEMPRESA/INSTITUICAO)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V

DECLARAGAO DE CIENCIA, TERMO DE CONSENTIMENTO E
INFORMACOES

PROCESSO
SELETIVO

SIMPLIFICADO-
EDITAL N° 06/2023

NOME:
E-MAIL:
TELEFONE(S):
DECLARAGAO DE
CIENCIA

Estou ciente de que, a auséncia da entrega deste Anexo, bem como,
a auséncia de quaisquer dos documentos relacionados no subitem 4.1,
implicard na minha eliminacdo do processo seletivo.

TERMO DE

CONSENTIMENTO
LGPD

Autorizo a Prefeitura Municipal de Rio Casca/MG, a utilizar os meus
dados pessoais e documentacdo apresentada,como fim exclusivo para
0 Processo Seletivo - Edital n® 06/2023, em atendimento a Lei Federal
n° 13.709/2018.

Rio Casca, de de 2023.

(Assinatura do candidato)

IMPORTANTE! A auséncia de assinatura deste Anexo, implicara na eliminagéo

deste processoseletivo.
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